
Personaladministration

IH R N UTZ E N

Tauchen Sie ein in die Welt der 
Lohnadministration. Erwerben Sie 
umfassende Kenntnisse in Lohn-
abrechnung, Datenschutz und 
Arbeitsrecht. Wir bieten praxis-
nahe Übungen, um Ihr Verständnis 
zu vertiefen, sowie Anleitungen 
zur korrekten Erstellung von Lohn-
abrechnungen und des Lohnaus-
weises. Sie können das Gelernte 
sofort anwenden.

IN HALTE

Sozialversicherungen
•	 Wissen aus der Praxis zu AHV, ALV, IV, BVG, 

UVG, KTV, usw.
•	 Praxisbeispiele für Fachleute aus dem  

Accounting und Treuhand

Ausländische Mitarbeitende
•	 Was muss ein KMU tun, um ausländische Mit-

arbeitende anzustellen?
•	 Von welchen Behörden müssen Bewilligungen 

eingeholt werden?
•	 Welche Anmeldungen müssen vorgenommen 

werden?
•	 Wie müssen ausländische Mitarbeitende 

erfasst werden?

Arbeitsrecht
•	 Was gilt bei der Arbeitsvertragsgestaltung?
•	 Welche Ferienregelungen gelten?
•	 Was passiert bei Abwesenheit der Arbeitneh-

menden infolge von Krankheit, Unfall, Militär-
dienst und Mutterschaft?

•	 Wann kann ein Arbeitsverhältnis aufgelöst 
werden und welche Probleme können dabei 
entstehen?

Lohnadministration
•	 Dürfen Ferien ausbezahlt werden?
•	 Wie sind Ein-, Austritte, Löhne und Sozialver-

sicherungen zu berechnen und zu verbuchen?
•	 Richtige buchhalterische Erfassung von  

Naturalleistungen und Absenzen
•	 Praxisbeispiele
•	 Workation/ANobAG 

Die Steuern und der Lohnausweis
•	 Worauf muss ein KMU bei der Erstellung des 

Lohnausweises achten?
•	 Wo sind die Risiken und wie kann man sie 

verhindern?
•	 Was muss versteuert werden?
•	 Ausführliche Informationen zur vereinfachten 

Steuerdeklaration 

Mitarbeiterbeteiligung und Nachfolgeregelung
•	 Steuerliche Folgen
•	 Nachfolgeregelung nach neuem Erbrecht

Revision des Schweizer Datenschutzgesetzes
– Auswirkungen auf Unternehmen
•	 Ist die Weitergabe von Mitarbeiterdaten  

erlaubt?
•	 Umgang mit Daten im KMU
•	 Datenschutz im KMU

Lohnausweis aus Sicht der Mehrwertsteuer
•	 Was gehört auf den Lohnausweis?
•	 Privatanteile auf dem Lohnausweis
•	 MWST für Gratis abgegebene Waren an 

das Personal
•	 MWST für die private Nutzung der 

Geschäftsfahrzeuge
•	 Was besteuert die MWST nicht?

Z E RTIF IK ATS LE H RGANG
CAS Personaladministration



TE RM IN E
16.3./17.3./30.3./31.3./7.4.2026

KU RSZ E IT
8.30 bis 17.00 Uhr

ORT
Kaufleuten, 
Eingang Talacker 34,
8001 Zürich, 3. Stock

Z E RTIF IK ATS PRÜ FU NG
7.5.2026 (online)

WE ITE RB ILDU NGSAN E RKE N N U NG
TREUHAND|SUISSE: 5 Tage
EXPERTsuisse: 40 Stunden
40 CPE-Punkte
ECTS-Punkte: 5

PRE IS
Standard: CHF 3400 inkl. MWST
Mitglieder: CHF 3250 inkl. MWST
Der Mitgliederpreis gilt für Mitglieder von
SwissAccounting/Suisse Romande/Svizzera 
Italiana

Änderungen vorbehalten

RE FE RE NT: IN N E N 

Branko Balaban
lic. iur., Rechtsanwalt, Notar, dipl. Steuerexperte, 
Partner Tax Team AG, Cham

Urs Denzler
DAS MWST-Experte ESTV, Steuerexperte SSK,
Betriebsökonom FH, Executive Master of Laws 
(LL.M.) Eidg. Steuerverwaltung, Hauptabteilung 
MWST, Externe Prüfung

Markus Hugentobler
Dr. iur., Secrétaire Patronal, Centre Patronal 
Deutschschweiz, nebenamtlicher Richter am 
Schaffhauser Obergericht, Dozent an Fachhoch-
schulen

Maria Lapadula
Dr. iur., Rechtsanwältin, Spezialistin im Arbeits-
recht, Centre Patronal

Reto Leisibach
dipl. Treuhandexperte, Partner/Mitglied der 
Geschäftsleitung Fineac Treuhand AG

Info und 

Anmeldung
www.swissaccounting.org,

Weiterbildungsangebot

https://swissaccounting.org/kurs-detail?params=2026-03-02

